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Apresentacéao

A Comisséo Propria de Avaliacdo do Centro Universitario Araguaia
apresenta a comunidade, o Regulamento Interno da Comisséo Propria de
Avaliacédo Institucional.

Comisséo Propria de Avaliagéo
do Centro Universitario Araguaia
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REGULAMENTO INTERNO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DO
CENTRO UNIVERSITARIO ARAGUAIA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente regulamento disciplina a organizacdo, as atribuicbes e o
funcionamento da Comisséo Propria de Avaliacao (CPA) do Centro Universitario
Araguaia, com o intuito de atender as disposi¢coes da Lei no 10.861, de 14 de abril
de 2004, regulamentada pela Portaria MEC no 2.051, de 09 de julho de 2004.

CAPITULO Il
DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS

Art. 2°. A CPA tem por finalidade a coordenagdo dos processos internos de
avaliacdao da instituicdo, a sistematizacdo e a prestacdo das informacdes
solicitadas pelo INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

Anisio Teixeira e pelos 6rgaos internos do Centro Universitario Araguaia.

Art. 3°. A CPA atuara com autonomia em relacdo aos conselhos e demais 6rgéos
colegiados existentes no Centro Universitario Araguaia.

Art. 4°. A CPA administra o processo interno de avaliagao institucional e de
sistematizacdo de dados em informacdo bem como na divulgacdo dos mesmos

para toda a comunidade, com as seguintes atribuicdes:

I. Conduzir e acompanhar os processos de avaliacdo interna do Centro
Universitario Araguaia na forma da legislacdo vigente e das orientacdes do
Ministério da Educacao;

ll. Sistematizar e disponibilizar informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC e por outros

orgaos externos ligados a educacéo superior, com aprovacéao prévia da Diretoria;
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lll. Planejar e organizar suas atividades, conscientizando a comunidade para a
importancia da avaliagdo institucional, com ampla divulgacdo de todas as

atividades desenvolvidas;

IV. Promover a criacdo e a implementacéo de instrumentos gerais de avaliacéo,
de acordo com todas as dimensdes propostas na lei no. 10861, de 14 de abril de
2004;

V. Elaborar o projeto de autoavaliagao institucional;

VI — Estabelecer diretrizes e indicadores para organiza¢cdo dos processos internos
de avaliacdo, analisar relatérios, elaborar pareceres e encaminhar
recomendacdes a direcao superior do Centro Universitario Araguaia;

VII. Acompanhar os processos de avaliacdo externa do Centro Universitario
Araguaia, assessorando nos procedimentos desse tipo de avaliacao;

VIl — Acompanhar permanentemente e avaliar, anualmente, o Plano de
Desenvolvimento Institucional, propondo alteracdes ou correcdes, quando for o
caso;

IX — Acompanhar os processos de avaliacdo desenvolvidos pelo Ministério da
Educacdo, realizando estudos sobre os relatorios avaliativos institucionais e dos
cursos ministrados pelo Centro Universitario Araguaia;

X — Formular propostas para a melhoria da qualidade do ensino desenvolvido pelo
Centro Universitario Araguaia, com base nas andlises e recomendacdes
produzidas nos processos internos de avaliacéo;

XI — Articular-se com as comissdes proprias de avaliacdo das demais IES
integrantes do Sistema Federal de Ensino e com a Comissdo Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior (CONAES), visando a estabelecer acdes e
criterios comuns de avaliacdo, observado o perfil institucional do Centro
Universitario Araguaia,

Xl — Realizar reunibes ordinarias (previstas no calendario académico)
e extraordinarias, sempre que convocadas pelo Presidente. Xlll — Participar,
quando necesséario, de reunides de Orgdos colegiados, superiores ou nao,

pedagogicos ou administrativos, com direito a voz e voto igualitario;

XIV — Elaborar e executar projeto de avaliagdo global e desempenhar as

atribuicbes que forem necessarias para a melhoria institucional sob o viés da
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pesquisa institucional.
XV - Acompanhar a avaliagdo do desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacdo do Centro Universitario Araguaia, realizada mediante aplicacdo do

Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);
XVI - Realizar estudos sistematicos sobre o desempenho dos estudantes dos

cursos de graduacao participantes do ENADE, em confronto com o desempenho

demonstrado pelos mesmos no processo regular de avaliacdo da aprendizagem.

Art. 5°. Para o cumprimento das atribui¢cdes, a CPA conta com o apoio operacional
e logistico da Diretoria e 6rgado colegiados e com 0S recursos orcamentarios

alocados no orcamento anual.

CAPITULO IlI

DA CONSTITUICAO E MANDATO

Art. 6°. A CPA devera ser constituida pela participacédo de todos os segmentos da
comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, sendo vedada a
composicao que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos, conforme
prevé o inciso |, art. 11 da Lei no 10.861, de 14 de abril de 2004.

Art. 7°. A CPA serd presidida por um Presidente, tendo a seguinte composi¢ao:

| — Dois representantes do corpo docente;
Il — Dois representes do corpo discente;

[l — Dois representantes do corpo administrativo;
IV — Dois representantes da sociedade civil organizada;

8§ 1° O presidente da CPA sera indicado pelo Diretor Geral e submetido a
referendo do Conselho Superior.

§ 2° Os demais representantes serdo indicados pelo Presidente da CPA e
nomeados em ato proprio pelo Diretor Geral.

8 3° Os representantes que integram a CPA tém mandato trés anos, podendo haver

reconducéo.
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Art. 8°. As atividades dos integrantes da CPA poderdao ser remuneradas ou nao,

todavia constituir-se-a em relevante servico prestado a educacao superior.

CAPITULO IV
PROCESSO DE AUTOAVALIACAO

Art. 9°. A CPA, ao promover a autoavaliacdo do Centro Universitario Araguaia,
devera observar as diretrizes definidas pela CONAES — Comissdo Nacional de
Avaliagdo da Educag&o Superior e CNE - Conselho Nacional de Educagéao e
utilizar como procedimentos, instrumentos diversificados, respeitando as

especificidades de suas atividades e assegurar:

I. A andlise global e integrada das dimensdes estruturadas, relacdes, compromisso
social, atividades, finalidades da Faculdade;

lI. O carater publico de todos os procedimentos, dados e resultados dos
processos avaliativos;

[ll. O respeito a identidade e a diversidade de seus 6érgaos;

IV. A participacdo do corpo discente, docente, técnico-administrativo da
Universidade e da sociedade civil organizada, por meio de suas representacées.
V. A misséo, objetivos, metas, valores institucionais e o plano de desenvolvimento
institucional;

VI. As politicas de planejamento didatico-instrucional e politicas de ensino na
graduacéo e pés-graduacéo, presencial e a distancia, a pesquisa, a extensao e as
respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para

estimulo a producéo académica, de monitoria e demais modalidades;

VII. A comunicacdo com a sociedade;

VIII. As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas

condic¢des de trabalho;

IX. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagcéao
com a mantenedora, e a participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos

processos decisorios;
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X. A infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informac&o e comunicacao;
— Planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficacia
da autoavaliacéo institucional;
XII. Politicas de atendimento aos discentes e egressos;
XIII. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade
dos compromissos na oferta da educacgéao superior;

bY

XIV. As politicas institucionais voltadas a valorizacdo da diversidade, meio
ambiente, da memoria cultural, da producéo artistica, do patriménio cultural, das
acOes afirmativas de defesa e promocao dos direitos humanos e da igualdade
étnico-racial;

XV. Os processos de gestéao institucional.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Art. 10°. A CPA reunir-se-a, ordinariamente, por convocacgao de seu presidente
uma vez ao més ou extraordinariamente sempre que necessario.

8§ 1° As convocagbes para as sessdes ordindrias deverdo ser feitas pelo
Presidente da CPA, a todos os membros com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas, acompanhadas da relacdo dos assuntos a serem discutidos.

8 2°. As convocag0Oes para as sessdes extraordinarias seréo feitas atendendo ao
disposto no § 1°, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e nessa

reunido serdo tratados apenas 0s assuntos que motivaram a convocagao.

8§ 3° As reunidbes da CPA serdo presididas pelo Presidente e, na sua
impossibilidade, pelo membro do corpo docente, na auséncia de ambos, por um

dos membros da Comisséo, previamente designado pelo Presidente.

§ 4°, As reunifes serao instaladas quando for obtido o quorum minimo de metade
mais um de seus membros em primeira chamada. Apés 30 minutos do horario da

convocacao, a reunido devera acontecer com 0s membros presentes.

§ 5°. As deliberactes da CPA seréo aprovadas sempre por maioria de votos dos

1C
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membros presentes, sendo que no caso de empate, o Presidente tera o voto de
qualidade.

8 6°. As reunioes da CPA deverao ser secretariadas e suas discussoes e

decisdes registradas em ata, que sera aprovada na reunido subsequente.

Art. 11°. O comparecimento as reunides € obrigatério e, exceto em relacdo aos
membros representantes da sociedade civil, tem precedéncia sobre qualquer outra
atividade institucional.

§ 1°. O integrante da CPA que faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 5 (cinco) reunides intercaladas no periodo de um ano, sera
substituido por outro representante do mesmo segmento e 6rgdo. Em caso de

auséncia justificada de um membro titular, o suplente devera assumir.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13°. As questdes omissas serdo dirimidas pela CPA em conjunto com o

Conselho Superior.

Art. 14°. Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes anteriores.
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